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ENTREVISTA
“Em sete anos,

foi possivel aliar projetos estratégicos com

aresolucao dos problemas dos flavienses”
NUNO VAZ




UM BOM EXEMPLO DE AFIRMAGCAO
NO SETOR EMPRESARIAL

NACIONAL

A dinamica econdmica do concelho traduz o reflexo direto
das politicas publicas implementadas nos ultimos anos. A
captagao de investimento, o crescimento exponencial do
Parque Empresarial,bem como a criagao de novos postos
de trabalho sdoindicadores mais que evidentes doimpac-
to positivo da gestao autarquica, que tem por consequén-
ciaumcontributo de valor acrescentado paraaregiao.

Este fenomeno, ndo soé transformou a paisagem industrial
da cidade, como também contribuiu, de forma decisiva,
para o fortalecimento do territorio, a diversificagcdo da
economialocale amelhoriadaqualidade de vidados flavi-
enses.

Aprioridade temsido clara. Comfocono desenvolvimento
sustentavel e na atracdo de investimentos estratégicos,
foipossivelimpulsionar e consolidar aeconomiano conce-
Iho. O setor empresarial de Chaves é hoje um dos maiores
polos daregido, ocupando o 2°lugar no “TOP 5 concelhos
com mais empresas em Tras-os-Montes”, um ranking que
avalia 26 municipios.

O volume de negdcios das empresas, identificadas entre
as 500 maiores de Tras-os-Montes e Alto Douro, mais do
que duplicou, evidenciando o sucesso das politicas muni-
cipais promotoras de condi¢des para a atracao e desen-
volvimento empresarial, que representam, em 2023, no
seu conjunto, um volume de negdcios de cerca de 483
milhdes de euros e sdo responsaveis pela criagdo de 2721
postosdetrabalho.

A estratégia de captagao de investimentos ndo se limita
apenas a criagdo de novos postos de trabalho, mas tam-
bém ao estimulo a diversidade de atividades econdmicas,
conferindo-lhes confianca e solidez. Empresas de diferen-
tes setorestémencontrado aquiumambiente favoravel ao
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progresso, fruto do empenho da autarquia em criar condi-
cbesespecificas paraosempresarios.

A apostano apoio diferenciado as empresas e empresari-
os; a aplicacdo de incentivos fiscais, através dos Projetos
de Interesse Municipal (PIM); a simplificacdo administrati-
va; avenda de terrenos por 1€/m2 e a diminui¢do da der-
rama, tém permitido criar um ecossistema econdémico
diligente e proativo.

aforca que transformao
futuro e consolida Chaves
como um polo empresarial
de referéncia

Esta estratégia permitiu, nos ultimos sete anos, captar um
valor global de investimento de aproximadamente 111
milhdes de euros, criados por 19 novas empresas, que ja
em atividade, geraram 459 novos postos de trabalho, o
que possibilitou novas solu¢des de insercao profissional,
permitindoimpulsionar as condi¢des de vida de umniime-
rosignificativo de familias e,a0o mesmo tempo, atrair novas
pessoasparao territorio.

A dindmica do territorio ndo para e estao ja assegurados
um conjunto significativos deinvestimentos,uns apartirda
criagdo de novas empresas €, outros, pelo dinamismo de
outras ja instaladas que planeiam novas ampliacoes, tra-
duzindo acriacaode maisde 600 postosde trabalho.



ANTEROS
SOC. CONSTRUCOESE
OBRAS PUBLICAS, S.A

AS 10 MAIORES EMPRESAS

por volume de negocios (2023)

Ainformagao ndo incluiempresas com valor igual ou menor a 5 postos de trabalho.

VITROCHAVES
INDUSTRIA DE VIDRO, S.A

26,755 milhges €

Postos de trabalho:

162

SAFETYREFERENCE
SERRAGADOS

STELLEP
PRODUGAO DE
PELLETES,S.A

39,411 milhdes €

Postos de trabalho:

210

|
CHAVESIDIS

SOC.DEDISTRIBUICAO, S.A

27,903 milhdes €

Postos de trabalho:

137

19,018 milhées €

Postos de

102

REDE AMBIENTE
ENGENHARIAE
SERVICOS, S.A

22,969 milhses €

Postos de trabalho:

528

Evolugcao da dinamica
econémica empresarial

225,301

milhGes €

1675

trabalho:

9

MUNIVEL
MERCEARIAS REUNIDAS
DE CHAVES, LDA

16,872 milhées €

Postos de trabalho:

69

SOLARA
PRODUTOS
ALIMENTARES, S.A.

13,808 milhges €

Postos de trabalho:

113

postos de trabalho

COM.DE GADO, UN.,LDA

16,893 milhées €

Postos de trabalho:

8,567 milhdes €

Postos de trabalho:

Siv

SOLUCOES
INTEGRADAS PARA
O VIDROUN.,, LDA

7,676 milhdes €

Postos de trabalho:

13

483,906

milhoes €

2721

postos de trabalho

Infografia elaborada com base nos dados dos anuarios “500 Maiores de
Tras-os-Montes”, edi¢des de 2018 e 2024, promovida pelo Jornal A Voz de
Tras-os-Montes, que resulta da aplicagdo de uma metodologia da Informa

D&B.
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CIENCIA E ENSINO SUPERIOR

ENSINO SUPERIOR IMPRIME NOVA DINAMICA
E ABRE HORIZONTES DE ESPERANCA

Aposta ganha na Ciéncia e Tecnologia

Nos ultimos anos, se existiu uma area em que o
territorio se transformou, de uma forma absoluta-
mente impressionante, foi, sem nenhuma duvida, o
setor da inovacao, do conhecimento e ensino
superior.

E aconteceu pela via da criagdo do Laboratério
Colaborativo AquaValor, que permitiu atrair ciéncia e
conhecimento para o territério, pela transformagao
daEscolaSuperior de EnfermagemDr. José Timoteo
Montalvdo Machado em Escola Superior de Saude
da Cruz Vermelha Portuguesa e pelo regresso do
ensino superior publico, através da criagao daEscola
Superior de Hotelaria e Bem-Estar do Instituto
Politécnicode Braganga.

Ao longo destes sete anos, foram assim dados
passos decisivos e alcangados objetivos da impor-
tancia maior, que permitem olhar para o futuro da
nossacomunidade comumhorizonte de esperangae
acreditar que aevolucdo de Chaves se sustentaraem
bases solidas como sdo os setores da educagédo, da
inovagao e do conhecimento cientifico.

AQUAVALOR

O projeto AquaValor, sediado em Chaves, no antigo
Magistério Primario, resulta da vontade da
Comunidade Intermunicipal do Alto Tamega e
Barroso e agrega entidades portuguesas e espa-
nholas, publicas e privadas, nas areas do ensino
superior, tecnologia, ciéncia e setores associados as
aguas minerais e a saude, criando e transferindo
conhecimento a areas como a saude, a cosmética, a
hotelariaerestauragdoeoturismo.

O AquaValor é uma infraestrutura tecnologica com
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laboratorios queincorporamtecnologiade ponta, destina-
dos a prestagao de servicos e a atividades de investiga-
¢do. Em margo de 2021, a Fundacdo para a Ciéncia e
Tecnologia (FCT) atribuiu ao AquaValor o titulo de
Laboratorio Colaborativo (CoLAB), especializado na area
tematicada Agua, permitindo a suaintegragcdo num grupo
restrito deinstituicdes do Pais,nas areasdainvestigacdoe
transferénciadetecnologia.

ESCOLADE HOTELARIAE
BEM-ESTARDO IPB

Cronologicamente falando, é necessario recuar a 2021,
ano da criagdo da “Escola Superior de Hotelaria e Bem-
Estar”, a sexta unidade organica de ensino superior do
Instituto Politécnico de Braganca (IPB).

A Escola Superior de Hotelaria e Bem-Estar do IPB
encontra-se localizada, de forma transitéria, no antigo
Pavilhdo da Expoflavia, cumprindo, assim, uma dupla
finalidade. Por um lado, da resposta as justas e historicas
pretensdes de toda aregido do Alto Tamega e Barroso e,
poroutro, apostanavalorizacdo dosrecursos endogenos,
como € a agua mineral natural, o turismo e termalismo,
aliando o conhecimento, ainvestigacao eainovagao.

Neste momento, além das Licenciaturas em Direcdo e
Gestao Hoteleira e em Fisioterapia, funcionam Cursos
Técnicos Superiores Profissionais de Termalismo e Bem-
Estar, Operacdes Hoteleiras e Terapias de Beleza e Bem-
-Estar, uma Pdés-Graduacao em Design Circular e
Sustentavel da Agua: Saude e Bem-Estar, entre outros
cursos de curta duragdo. Numeros redondos, integra um
universo de cerca de 200 alunos, alguns provenientes de
paiseseuropeus e delinguaoficialportuguesa.
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ESCOLA SUPERIOR DE SAUDE DA CRUZ
VERMELHAPORTUGUESA

No que diz respeito ao ensino superior privado ndo
podemos deixar de assinalar a transformacao da Escola
Superior de Enfermagem numa instituicdo de interesse
publico, quer pelo seu projeto educativo, quer pela
relevanciadaentidade que adetém.

A transicao de Escola de Enfermagem para Escola de
Saude concretizou uma velha ambigdo da comunidade,
que tem vindo a reforcar a sua oferta formativa com um
Mestrado em Saude Mental e Psiquiatria, seis Pos-
Graduacgbes, que se juntaao Curso de Enfermagem, neste
momento com cerca de 360 alunos, muitos dos quais
espanhois.

RESIDENCIA UNIVERSITARIA

De forma complementar, e em resultado do incre-
mento do nimero de estudantes, foramidentificadas
um conjunto de necessidades habitacionais que urge
agoraresolver. Nesse sentido, esta ja a ser construi-
dauma Residéncia Universitaria que permitira alojar
120 alunos,uminvestimento de cercade 5milhdes de
euros, localizado junto a area comercial norte da

cidade.
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| TOTAL DE DORMIDAS Nos ultimos sete anos, o concelho de Chaves reforcou a

440/ ;\\ sua posicao como um dos destinos turisticos mais procu-
0/ rados emPortugal. Osresultados de 2023 confirmam esta
2017-143.330 tendéncia, com registos impressionantes, que colocam a
2023 -206.847 cidade flaviense no centro das atengées.

Segundo os dados do Instituto Nacional de Estatistica
(INE), relativos a 2023, o Alto Tamega e Barroso registou

318.247 dormidas, marcando um crescimento de 24% em
relagdo ao ano anterior. Neste dominio, destaca-se o papel
1470/0’7\\ preponderante de Chaves, que, com 206.847 dormidas,

2017 - 43 representacercade 65% do total.
2023 - 106 Este desempenho reafirma o concelho como motor do
turismo na regiao, alicergado numa oferta diversificada,

\J acolhedoraedealtaqualidade.
TOTAL DE CAMAS LIDERANCAREGIONAL NO TURISMO

A crescente procura reflete-se nao apenas na ocupagao
hoteleira e na restauracdo, mas também no aumento das
visitas aos espacos museoldgicos, no fluxo de visitantes
que passeiam pelas zonas mais turisticas e na adesdo
crescente as emblematicas Termas de Chaves.

57% A
2017 - 1536
2023 - 2426

Tal evolugao, traduz o investimento estratégico do Munici-
pio, designadamente na atragao de investimento privado
enaampliagdodaoferta cultural,comeventos que animam

NUMERO MEDIO DE DORMIDAS

290/0’7\\ e enriqguecem a experiéncia dos visitantes, bem como na
2017 -1.4 preservagao e promogao do patrimonio histérico e natural
2023-1.8 Unico do territério, que despertam o interesse e a curiosi-

dadedequemdescobrearegiao.

E tém sido muitos, oriundos de Espanha, Franca e Inglater-

ra, que descobrem Chaves como destino ideal para as

TOTAL DE TERMALISTAS suas férias e identificam a combinacdo entre historia,

0/ cultura, paisagens naturais e uma gastronomiainigualavel,
82%7

como elementos absolutamente distintivos.
2017 - 6382

2023 - 11598 MAIS DO QUE NUMEROS, UMA EXPERIENCIA UNICA

Os dados do INE, para além de evidenciarem um incre-
mento no numero de dormidas, identificam a evolugao no
VISITAS AOS POSTOS DE TURISMO nimero médio de noites que os turistas permanecem no
territorio, numa conquista muito significativa que resulta
260%/7\\ do trabalho de concertagao desenvolvido pelos Municipi-
2017 - 9199 osdo Alto Tamega e Barroso, permitindo alavancar todo o
potencial extraordinario do territério, gerando impactos
2023 - 33122
positivosnaeconomialocal.

Chavesnao é apenas um destino, € uma experiénciatrans-
formadora que convida a descobrir um dos maiores

VISITAS A REDE MUSEOLOGICA tesouros de Portugal. Entre as ruas historicas, os sabores

auténticos e os momentos de tranquilidade, o concelho

270%’7\\ afirma-se como uma referéncia no panorama turistico
2017 - 35526 nacional einternacional.

2023 - 131546
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FESTIVAL N2

O N2 é um Festival de Verao
dlversmcado para todas as

FESTI\!AL

\\\\ A‘&\\\

CHAVES

Chaves

iInspiradora e
marcante

FESTIVAL
 TEATRO
DERUA

Uma das provas mais
emblematicas do Campeonato
de Portugal

A cada ano, flavienses e visitantes
preparam-se para novas experiénci-
as inesqueciveis! Chaves transfor-
mou-se num vibrante palco de
aventura, arte e criatividade, com a
realizacdao de novos eventos que
enchem a cidade de vida e cor, numa
combinacdo perfeita entre a tradicao
eainovacgao.

:¥|sa enal ecer

éﬁ’ﬁﬁ?antﬁs L

CIDADE
A propasito da comig
dos Herdis de Chaves

vive um programa cult ral
diversificado .

:acao -
icidade
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A historia converte-se num fascinan-
te fundo de palco, numa verdadeira
viagem, onde os aromas da gastro-
nomia local se entrelagam com a
modernidade, proporcionando
vivéncias singulares em todos os
sentidos.

Um plano cultural diversificado, para
todas as idades e gostos, motivos
mais que suficientes que parareunir a
familiae criarmemorias.

A cada iniciativa, uma oportunidade
Unica de experienciar momentos
diferenciadoresosinesqueciveis.
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UM MUNICIPIO transparente

IMPOSTOMUNICIPALSC')BREIM(')VEIS amigo das familias
uzee) com contas certas

ALARGAMENTO DO PRAZO DE ISENGAO DE

IMIDE 3 PARA Nos ultimos anos, foram alcancados indicadores

o : positivos nas financas municipais, que resultam de
e Bl O SR T uma gestao comprometida e rigorosa, centrada na
FORNECEDORESPASSOUDE45A diminuicao da divida da autarquia e, consequente-

mente, dos encargos financeiros com juros, bem
ES como na execugdo de uma estratégia de eficiéncia
PROGRAMA DE SANEAMENTO E financeira, com vista a garantir um investimento
ASSISTENCIA FINANCEIRA A AUTARQUIA T . .
publico sem precedentes em diferentes dominios,
: como os da educacao, habitacao, atracao de
TAXA MEDIA DE EXECUCAO DE empresas e regeneracao urbana, ao mesmo
ORCAMENTOS DA RECEITA . . P 9 . ¢ L L

¢ tempo que permitecriaras condi¢cdesnecessarias
para concretizar, num curto espaco de tempo,
velhos sonhosenovasambi¢desdos flavienses.

i .

~ POSICAO, EM 308 MUNICIPIOS, NO INDICE
DE TRANSPARENCIA MUNICIPAL (DYNTRA 2022)

REDUCAODE DO CUSTOCOM JUROS INVESTIMENTO PUBLICO
E OUTROS ENCARGOS FINANCEIROS EXECUTADO

: . DADERRAMAMUNICIPALE | . ' ADICIONAL
PARA EMPRESAS DE BASE TECNOLOGICA E INVESTIGAGAO

AUTONOMIA FINANCEIRA

Em resultado de uma gestéo rigorosa do dinheiro que é de todos, o municipio ganhou autonomia financeira, que
permitu a cada flaviense dever menos 451€ do que em 2017.

Iy - Ty m T Ty Ty

50 3°/“ 53 0°/“ .‘55 9°/“ . 81 4°/“ .‘83 1°/“ .‘82 5°/“ .‘83 6°/“
iy | iy B Satatdy BN Naaly B Nty Bl \uaty' 2R \aaly |
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ENTREVISTA|NUNO VAZ

EM PRIMEIRA PESSOA

COMPLETOU AGORA SETE ANOS A GERIR OS DESTINOS
DO MUNICIPIO.QUEBALANGOFAZ DESTE PERIODO?

Posso dizer que foi um tempo de muito trabalho, compromis-
so, exigente, vertiginoso, onde tudo aconteceu de forma
muitorapida.

Quando tomamos posse, deparamo-nos com varias emer-
géncias, entre as quais a situacdo financeira do Municipio, que
nos impediam de dar respostas e executar projetos estrutu-
rantes para o concelho. Hoje, volvidos sete anos, posso
afirmar que estamos no rumo certo. Podemos olhar para o
futuro com esperanca e numa perspetiva de desenvolvimen-
toeprosperidade paraanossacomunidade.

Muitos dos projetos que motivaram a minha candidatura -
como acaptacdodeinvestimento,oemprego,aqualificacaoe
capacitagao, a requalificacdo de espacgos publicos, a
execucao de equipamentos coletivos decisivos para garantir
melhor qualidade de vida, a regeneragao urbana - estao a
acontecer e sao absolutamente decisivos para garantirmos
umamelhor qualidade devidaparatodos. amplamente positivo, pois consideramos que o concelho
seencontrahojeno caminho certo.

Apresentamos um crescimento na area do turismo absoluta-
mente excecional, ganhamos novos espagos, equipamentos, Em sete anos, foi possivel conciliar projetos absolutamen-
captamos investimento privado, ganhamos empregabilida-  te estratégicos, com a resolucio quotidiana dos proble-
de, ensino superior e ciéncia. Requalificamos e demos vidaa mas dos flavienses, que permitem alcancar, hoje, niveis
espagos publicos importantes, como é o caso do Jardimdo  elevados de prosperidade e uma esperanca reforcada
Bacalhau e do Museudas Temas Romanas. Emjaneirovamos  numfuturo cadavezmaisplenode oportunidades.
inaugurar a primeira piscina termal ao ar livre em Portugal

Continental, um espaco diferenciador, estando, também, ja DE QUE FORMA CONSEGUIU MUDAR A VIDA DOS
em fase de conclusdo o novo espaco Multiusos, que recon-  FLAVIENSES?

vertera o antigo Cineteatro num equipamento didatico e de
ciéncia, que se constituira certamente como mais uma ancora
parao turismo.

Viver em Chaves ndo pode ser uma opgao sé porque nao
existem outras. Viver em Chaves é hoje uma escolha
racionalede futuro,emfunc¢dodo que estamosaconstruir.
Por outrolado, o setor sociale o daeducacdobeneficiaramde
intervenc¢des absolutamente estruturantes. Se, por um lado,
hoje disponibilizamos mais apoios sociais e novas condi¢des
nas habitagdes sociais - comintervengdes a varios niveis em
todos os bairros sociais - tambémna educacéo oinvestimen-
to vai muito para além da requalificacdo e melhoria de
edificios. Investimos tambémno que n3o é tdo visivel,propor-  Para isso € fundamental mais emprego, conhecimento,
cionando aosnossos alunos umaescolamelhor. mais qualificacdo. E importante termos condigdes de
conforto, espacos publicos utilizaveis, equipamentos
publicos capazes e adequados as nossas necessidades.
Mas s é possivel usufruir desses espagos se tivermos o
primeiro requisito satisfeito, ou seja, a questao da nossa
subsisténcia, do nosso emprego, da garantia para nos e

Nesse dominio, é importante termos uma cidade acolhe-
dora, confortavel, que possa ser usufruida por todos, mas,
para nos, o primordial é criar condi¢cdes para fixar e atrair
novas pessoas, com perspetivas de futuro e evolugao
profissional. O esforco é esse.

O importante investimento realizado nas Freguesias ndo
pode ficar esquecido, como por exemplo a requalificagao de
vias rodoviarias de ligacdo e nas mais de duas centenas e
meia de empreitadas executadas. A meu ver, o balango é
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para a nossa familia, de termos condigdes para viver no
sitioque escolhemosparaviver.

Falamos muito das principais mudangas que aconteceram
nas dimensdes infraestruturais, fisicas, imateriais, mas a
dimensdo da mentalidade e da atitude foi a principal
mudanca. Hoje temos cidaddaos motivados, que acreditam
que o caminho é de sucesso. Somos um concelho orgulho-
so, lider no Alto Tamega e Barroso, reconhecido no
contextonacional.

QUAIS SAO, NA SUA OPINIAO, OS TRES PONTOS
ESTRATEGICOS PARA O DESENVOLVIMENTO DO
CONCELHO?

A primeira area absolutamente estratégica é a da educa-
Gao, do conhecimento, da qualificagdo, que vai desde o
pré-escolar ao ensino superior, sendo que a ambigdo
passapor ter mais oferta, robusta e diversificada, alinhada
comaestratégiade desenvolvimento do territorio.

O emprego constitui-se como outra area absolutamente
primordial, que necessitamos de incrementar, para que as
nossas familias, os nossos jovens tenham perspetivas
futuras. Precisamos de ter industria e, para que tal conti-
nue a acontecer, necessitamos de continuar a reforcar a
estratégia de atracdo de novas empresas em varios
setores.

Por ultimo, e ndo menos importante, a dimenséo turistica.
E fundamental prosseguir com a aposta neste setor,
apoiado nas Termas, na Agua, na nossa histéria, como
bastides e referenciais estratégicos. Neste dominio, a
evolucdo tem sido notoria, em resultado de um trabalho
conjunto com os municipios do Alto Tamega e Barroso,
numa visdo abrangente, e os resultados estdo a vista.
Juntos somos mais fortes e capazes.Hoje temosumPosto
de Turismo comum. Temos mais turistas, a permanecer
mais tempo no territdrio, que tornam Chaves num dos
principais destinos turisticos.

OQUE GOSTARIA DE TERFEITOE AINDANAOFEZ?

Perentoriamente, posso afirmar que gostaria de ja ter
executado a obra da Piscina Municipal coberta. E verdade
que o financiamento da obra rondara os 8 a 10 milhdes de
euros, com recurso a fundos proprios e a financiamento
bancario. Nao obstante, tal facto ainda ndo aconteceu por
questdes técnicas, de licenciamento de entidades
externas, condicionado pela localizacao escolhida.

Acreditamos firmemente que Chaves s6 tem a ganhar
com a construgdao das novas piscinas naquele local
estratégico, aproveitando a rede de geotermia, que
permitira reduzir, significativamente, os custos de
manutencao do equipamento, garantindo assim a sua
sustentabilidade financeira,mastambém ambiental.

A verdade é que a obraja deveria ter acontecido, mas nao
foiaindapossivel. Estamos em condigdes de afirmar que o
concursopublicoseralancadonoinicio do préximo ano.

OQUE OSATISFAZMAIS COMO AUTARCA?

Sentir que posso fazer a diferenca na vida da nossa
comunidade. Receber, na rua, uma interag¢do positiva de
um habitante ou turista, receber um sorriso de uma
crianga, o aperto de mao do avd, ou reclamacgdes e
criticas, muitas vezes legitimas e com sentido, conferem-
me mais responsabilidade e exigéncia, mas permitem-me
perceber a importancia de fazer a diferenca na vida de
cada um e ndo existe nada mais satisfatorio do que essa
sensacao. A relacdo humana, a proximidade, satisfaz-me
imenso.

Prometi que a Camara seria a casa do povo, que toda a
gente tivesse acesso. E se as pessoas vém é porque
acreditam e confiam, ainda que tenham que esperar algum
tempo. Essa é a nossa marca, a proximidade com o povo,
pois acreditamos nanossa visao plena de servico publico,
de compromisso, e fazemo-lo de formagenuina.
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Umaurbe mo

Quem vive ou visita Chaves, ja tera constatado a enorme
transformacao, em resultado de um conjunto alargado de
intervencdes na malha urbana, que muito tém contribuido
paraconferir atratividade.

Aregeneracaodacidaderepresentaaapostaclaranoreforco
do potencial nos dominios da mobilidade urbana e no incre-
mento da qualidade de vida dos cidaddos. Com medidas
projetadas para o futuro, a cidade dispde agora de modernas
acessibilidades, mais seguras e confortaveis, espacos
verdes privilegiados e apraziveis, infraestruturas embeleza-
das, servicos melhorados, vias requalificadas e o patrimaénio
preservado,comohamuitondo se via,combinado com aforte
intervencao em edificacdo privada no centro historico, que
tem permitido perpetuar a tradicao das coloridas varandas,
tédoidentitariasda imagemde Chaves.

Hoje mais modernizada, distingue-se como destino turistico
nacional einternacional,uma cidade aberta e verde, apelativa
afruicdo, paramelhorservir osflavienses.

requalificacao de vias

+1 Omilhaes +1 7km

em investimento em vias urbanas agora mais
seguras e confortaveis

equipamentos publicos

+ 2 7 milhdes 6 4 edificios

eminvestimento reabilitados e reconvertidos

espacos publicos

+ 5 milhdes 2 O locais

melhor qualidade de vida mais modernos e apelativos
rede geotermia

1 3 6 milhao 3 Km
sustentabilidade ambiental extensao darede

Pag. 12 www.chaves.pt * boletim municipal *dezembro 2024

dernae ma






DESCENTRALIZACAO E PARCERIA:
o papel crucial das Freguesias
na Governacao Local

Numa clara aposta nas Freguesia enquanto pilares
fundamentais da democracia local, o Municipio tem
demonstrado um firme compromisso, através de um
incremento muito significativo no apoio financeiro
atribuidonacelebragdodeprotocolos.

Por outro lado, utilizando a férmula de calculo adota-
da ha mais de uma década, tem sido garantido um
nivel de previsibilidade financeira as freguesias e, ao
mesmo tempo, tem assegurado o respetivo paga-
mento no proprio ano, permitindo, assim, garantir a
estabilidade no apoio financeiro, para uma gestao
mais eficaz e sem surpresas, criando uma base mais
sélida de planeamento para atividades e projetos
locais.

Segundo a analise comparativa dos ciclos de 2014-
2017 e 2018-2021, é possivel concluir que os apoios
duplicaram, designadamente um incremento de
cercade 108%, o que constituium sinal de reconheci-
mento do trabalho realizado, valorizando o seu papel
de parceiros primordiais e a primeira linha de contato
entreoscidad3doseoseleitos.

Numa explicita evidéncia do esforgo realizado para o
fortalecimento e autonomia das Juntas de Freguesia,
o Municipio tem tido como missado ndo so¢ reforgar os
apoios, mas também aprofundar e viabilizar a des-
centralizagao de competéncias, promovendo uma
maior proximidade e cooperacaoentreaspartes.

100 Km DE VIAS PAVIMENTADAS

Este trabalho reflete-se, quotidianamente, no
envolvimento das Juntas de Freguesia nos proces-
sos de tomada de decisao, bem evidente no reforco
da verbas para execugdao de competéncia do
Municipio, bem como na realizagdo de reunides de
camara descentralizadas pelo concelho, que permi-
tem um didlogo aberto, uma melhor compreenséo
dasrealidadeslocaisedasprincipaisnecessidades.

A afirmacdo clara deste impeto descentralizador,
materializa-se no processo de transferéncia de
Competéncias para as Freguesia, numa agdo que
representa um avanco significativo na descentraliza-
cao do poder e na autonomia local, sendo que, neste
momento, 33 das 39 Juntasja aceitaram aresponsa-
bilidade de administrar e implementar essas novas
competéncias.

Nesse contexto, a gestdo e manutengdo de espagos
verdes, a limpeza de vias e espagos publicos, e a
regulamentagdo da utilizagao da via publica sdo
algumas das competéncias agora delegadas, permi-
tindo uma resposta mais agil e eficaz as exigéncias
doscidadaos.

O impacto positivo do excelente relacionamento &
inegavel, o que confere uma forte expectativa em
relacdo a concretizagao deste processo de transfe-
réncia de competéncias, prevendo-se ganhos
significativos para os flavienses, mais eficiéncia e a
melhoria continua dos servigos prestados a popu-
lagao.
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INVESTIR NA EDUCAGAO
E GARANTIR O FUTURO

O Municipio tem vindo a executar, paulatinamente, um investimento
significativo na area educativa, aplicando politicas publicas que priorizam
uma educacao de qualidade, como garantia para um desenvolvimento
humanointegraleharmoniosodanossacomunidade.

Paralelamente, foram dados passos
significativos noutros dominios do
setor designadamente no reforco da
“Escola a Tempo Inteiro”, no incre-
mento e estabilidade laboral dos
profissionais afetos aos programas
de Componente de Apoio a Familia
(CAF), que garantem uma missao
essencial no apoio as criangas, assim
como na diversificagao da oferta de
Atividades de Enriquecimento
Curricular (AEC) emmuiltiplas areas.

Foi nesse contexto, que, nos ultimos anos, foi alocado um significativo
pacote financeiro, que visou melhorar as condi¢des infraestruturais de um
conjunto significativo de estabelecimentos escolares, através da sua
requalificagdo parcial ou total, dotando-os de melhores condicdes de
funcionamento, conforto e seguran¢a, bem como de novos equipamentos
e tecnologias que garantem novas experiéncia pedagdgicas e educativas,
numinvestimento que totalizamais de 5milhées de euros.

ESCOLA BASICA DE ESC. SECUNDARIA

ESCOLA BASICA
DR. FRANCISCO
G. CARNEIRO

866 232,83€

TOTAL DE INVESTIMENTO

VIDAGO

699 372,03€

TOTAL DE INVESTIMENTO

CENTRO

ESCOLAR
ST.2 CRUZ/TRINDADE

72 767,20€

TOTAL DE INVESTIMENTO
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FERNAO DE
MAGALHAES

1.080 812,19€

TOTAL DE INVESTIMENTO

ESC. SECUNDARIA
DR. ANTONIO
GRANJO

354 930,53€

TOTAL DE INVESTIMENTO

ESCOLABASICAN° 3
CANEIRO

998 801,34€

TOTAL DE INVESTIMENTO




Por outro lado, a introdugdo de um
programa de distribuicao de fruta e
leite escolar em diferentes opcdes,
sem lactose ou bebida vegetal, e a
implementagcao de um novo servico
de fornecimento de refeigdes
escolares, monitorizado por técnicos
especializados, foram outras das
apostas, que garantemumaalimenta-
caomais saudavel e equilibrada.

De destacar, ainda, que o Municipio
de Chaves, para além de introduzir o
transporte escolar a hora de almoco
para as criangas com necessidades,
foi pioneiro na generalizacdo do
transporte gratuito até ao 12° ano de
escolaridade para todos os residen-
tes, tendo sido reconhecido comoum
dos casos de sucesso em Portugal,
que serviu de modelo para a sua
aplicagcdoemtodo o pais.

DESDE 2017

APOIO ANUAL AOS AGRUPAMENTOS DE ESCOLAS
PARA EXECUGAO DO PLANO DE ATIVIDADES

TRANSPORTE GRATUITO ATE AO 12.° ANO

NOVO SERVIGO DE FORNECIMENTO DE REFEICOES
ESCOLARES, MONITORIZADO PELO SETOR DA
NUTRIGCAO

INTRODUGAO DO PROGRAMA DE DISTRIBUICAO DE
FRUTAELEITE ESCOLAR

REFORGO DA ESCOLA A TEMPO INTEIRO, ATRAVES DA
IMPLEMENTAGAO DE AEC E CAF MAIS DIVERSIFICADOS E
BASEADAS NA ESTABILIDADE LABORAL DOS
PROFISSIONAIS

IMPLEMENTAGAO DAS JORNADAS DE EDUCAGAO PARA
DOCENTES, PROMOVENDO O SEU DESENVOLVIMENTO

PROFISSIONAL EPOTENCIANDO A MELHORIA DA
QUALIDADE DO ENSINO
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UM CONCELHO MAIS JUSTOE
INCLUSIVO COM IGUALDADE
DE OPORTUNIDADES

O Executivo Municipal tem trabalho, de forma afincada,
para nao deixar ninguém para tras, promovendo um
ambiente gerador de igualdade de oportunidades,
independentemente da condi¢ao de vida, num olhar
diferenciado paraosmais vulneraveis.

Assumindo o Plano de A¢do Social como um eixo priorita-
rio, a autarquia flaviense tem adotado uma estratégia
assente no combate a pobreza e a discriminagao, impulsi-
onando a promogao e desenvolvimento de competéncias
basicas profissionais, pessoais e sociais, junto de
comunidades desfavorecidas.

Os ultimos anos trouxeram novos apoios sociais que
permitiram melhorar a qualidade dasrespostas e atender
aumelevadonumerode familiasemsituacdode carénciae
risco social,com programas de apoio a habitagao, a saude
eainclusdosocial,bemcomocomincentivos anatalidade.

E possivel afirmar que Chaves é hoje um concelho que se
preocupa com as condi¢des de vida da populacao, sendo
que oreforco do projeto de agao social, traduz adimensao
da importancia e cuidado imputado a area, considerada
determinante para o desenvolvimento local, que assenta

muito para alémdo que é visivel e material. Provadisso é o
investimento significativo superior a 7 milhdes do préximo
Orgamento Municipal para2025 afeto aareasocial.

EIREABILITACAO DE HABITACAO SOCIAL

Nos ultimos sete anos foram desenvolvidos um conjunto
de programas tematicos, com intervencdes especificas,
que permitiram intervir na salubridade e bem-estar das
populagdes, com solu¢des habitacionais que garantiram
as pessoas com mais dificuldades financeiras o acesso a
habitacdes condignas e confortaveis, permitindo assim
melhorar a qualidade de vida dos municipes mais vulnera-
veis. Centenas de flavienses vivem hoje num lar feliz,
rodeados de conforto, segurangaeharmonia.

Nesse contexto, ja foram reabilitados 11 edificios de
habitagao coletivano Bairro Social de Casas dos Montes e
13 moradias no Bairro Social dos Fortes. Somando um
conjunto significativo de intervengdes realizadas em 9
fogos no Bairro Social dos Aregos e 2 fogos no Bairro
Social de Vidago e uma moradia em Santa Cruz/Trindade,
que se constitui a primeiraintervengao de varias previstas
aoabrigodoPrograma1° Direito.




] RADAR SOCIAL

Este projeto, a serimplementando desde julho do presen-
te ano, tem como objetivo principal fortalecer a capacida-
de de intervencao das entidades da Rede Social do
concelho. Entre as principais iniciativas, destaca-se a
identificacdo ereconhecimento de situacdesde pobrezae
exclusao social, além da detecdo precoce de situagdes de
riscoparapermitirintervencées adequadas.

[E] NOVOS SERVIGCOS AO ABRIGO DA
TRANSFERENCIA DE COMPETENCIAS

O Servico de Atendimento e Acompanhamento Social
passou aser competéncia do Municipio do Chaves, desde
abril de 2023, no ambito do processo de descentraliza¢do
de competéncias, permitindo assegurar o atendimentoe o
acompanhamento social de pessoas e familias em
situacao de vulnerabilidade e exclusdo social, incluindo
beneficiarios de Rendimento Social de Insercdo, bem
como o atendimento em situagdo de emergénciasocial.

] ALMOCO DE NATAL SENIOR

Numa altura em que a soliddo aumenta entre a populagao
idosa, foram implementadas medidas inclusivas e politi-
casqueestimulamapromoc¢ao deumamaior qualidadede
vida, cada vez mais saudavel a nivel fisico e psicologico. O
Convivio de Natal Sénior é disso um exemplo, onde a
interacdo ativa de partilha, tradicdes, emocdes e expe-
riénciasvividas.

I INCENTIVO A NATALIDADE

Implementado em julho deste ano, este projeto visa
incentivar o aumento da taxa de natalidade e aliviar as
despesas familiares, concretizada através do reembolso
de despesasrealizadas paracompras em estabelecimen-
tos comércio tradicional, com a aquisigdo de bens consi-
derados indispensaveis ao saudavel e harmonioso
desenvolvimentodacrianca.

IJ PROGRAMA ABEM

Este programa tem como missao garantir o acesso aos
medicamentos comparticipados e prescritos, a quem nao
tem capacidade financeira para os adquirir, com total
anonimato e dignidade. O projeto contribuiparaaadesaoa
terapéutica, garantindo um controlo mais eficazdadoencga
e uma melhoria global do estado de saude. Implementado
em janeiro de 2020, ja beneficiou 488 municipes, num
investimento de cercade 85 mileuros.
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